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 Visitenteam  
Kompetenz Aktivität 1 2 3 4 5 6 7 Total 
Kommunikation mit 
dem Patienten 

Trainee sammelt Informationen vom 
Patienten 

6 8 6 7 7 7 6 47 

Trainee informiert den Patienten über 
anstehende Behandlung/Entlassung 
aus dem Krankenhaus 

10 11 9 6 7 11 6 60 

Trainee passt sich dem 
Informationsbedürfnis des Patienten 
an 

2 2 2 1 2 2 2 13 

Trainee fördert Fragen des Patienten 2 4 - 3 4 3 2 18 
Trainee fokussiert sich auf 
visitenrelevante Themen im 
Patientengespräch 

1 2 2 2 2 2 2 13 

Kommunikation im 
Team und 
Führungsqualitäten 

Trainee sammelt Informationen vom 
Team 

2 4 2 3 4 2 3 20 

Trainee bespricht sich mit Visitenteam 
vor und nach der Visite bzw. 
Patientenzimmer 

8 6 3 6 6 8 4 41 

Trainee leitet die Aufgabenverteilung 2 - - 2 2 - - 6 
Diagnosenstellung 
und Therapieplanung 

Trainee beschafft sich medizinische 
Patientendaten  

3 6 6 3 2 4 4  

Trainee führt eine gut strukturierte 
körperliche Untersuchung durch  

6 - 8 8 3 6 3 34 

Trainee plant das weitere Vorgehen 
unter Einbeziehung des Patienten in 
den weiteren Entscheidungsprozess 

3 2 2 2 2 3 2 16 

Trainee führt eine adäquate 
Dokumentation durch 

2 - - - - 3 - 5 

Empathie Trainee erkennt und handelt bei 
Notwendigkeit empathischen 
Handelns im Umgang mit dem 
Patienten 

6 6 - 3 4 5 - 24 

Problemlösefähigkeit 
und 
Führungsqualitäten 

Trainee kann mit Störungen umgehen - - - - - - - - 
Trainee kann mit Fehlern umgehen - - - - - - - - 
Trainee kann mit Konflikten im Team 
und/oder mit dem Patienten umgehen 

- - - - - - - - 

Organisationsfähigkeit Trainee führt eine gut strukturierte 
Visite durch 

4 3 1 2 2 4 1 17 
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Trainee passt die Visitenlänge an den 
jeweiligen Patientenfall und an das 
aktuelle Tagesgeschehen an  

2 2 1 2 2 2 2 13 

Trainee setzt Hilfsmittel für die Visite 
adäquat ein  

2 2 1 2 4 2 2 15 

Professionalität Trainee stellt ein zuverlässiges 
Verhalten gegenüber Team und 
Patienten her 

2 2 - 2 2 4 1 13 

Trainee stellt einen respektvollen 
Umgang mit dem Patienten her 

8 6 2 6 6 7 3 38 

Selbstmanagement Trainee handelt bei Bewusstsein der 
eigenen fachlichen und persönlichen 
Grenzen  

- - - - - - - - 

Trainee bewahrt Ruhe und 
Professionalität in schwierigen 
Situationen 

- - - - - - - - 

Lehr- und 
Lernfähigkeit 

Trainee erlaubt Studierenden 
Anwesenheit während der Visite und 
bezieht sie in das Geschehen mit ein 

7 3 2 6 7 6 4 35 

Trainee diskutiert Patientenfälle mit 
Studierenden, um Wissen zu 
vermitteln 

7 3 4 2 8 3 2 29 

Total 85 72 51 68 76 86 50 488 

Hinweis: nicht beobachtete Kompetenzen und Aktivitäten sind kursiv gedruckt.  

 

	


